Predkladacia sprava

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuju zvysené platové
tarify Statnych zamestnancov (d’alej len ,,ndvrh nariadenia vlady*) sa predkladd v sulade
s § 159 ods. 1 zakona ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov (d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe®).

Podl'a ustanovenia § 2 ods. 3 pism. C) zdkona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
Vv zneni neskorSich predpisov sa zmluvné strany v ramci kolektivneho vyjednavania dohodli
na obsahu Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna v $tatnej sluzbe na roky 2019 - 2020 (d’alej len
,kolektivna zmluva®). Kolektivna zmluva sa podla § 6 ods. 1 zakona ¢. 2/1991 Zb.
0 kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov dohodla na obdobie dvoch rokov a
bola podpisana 28. novembra 2018.

Podl'a ¢l. II bodu 3 kolektivnej zmluvy sa platové tarify Statnych zamestnancov
s t¢innostou 0d 1. januara 2019 zvysia o 10% a od 1. januara 2020 sa zvysia o d’al$ich 10 %.

Platové tarify Statnych zamestnancov uvedené v prilohe ¢. 3 k zakonu 0 $tatnej sluzbe v
zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 358/2017 Z. z. a zakona ¢. 318/2018 Z. z.,
ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 553/2003 Z. z. 0 odmeiiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov stracaju platnost’
ustanovenim zvySenych platovych tarif v nariadeni vlady vydanom v nadvédznosti na
kolektivnu zmluvu.

Podla § 159 ods. 2 zdkona o Statnej sluzbe sa zvySenie platovych tarif a termin
ucinnosti ich zvySenia podl'a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna na roky 2019 - 2020
zahrnie do navrhu zakona o $tatnom rozpocte na rok 2019 a pre rok 2020 do navrhu rozpoctu
verejnej spravy na roky 2019 az 2021.

Zvysenie platovych tarif §tditnych zamestnancov bude mat’ negativny vplyv na rozpocet
verejnej spravy.

Dopad zvysenia platovych tarif na rozpocet verejnej spravy v roku 2019 a v d’alsich
rokoch je uvedeny v dolozke vybranych vplyvov.

Predlozeny navrh nariadenia vlady ma pozitivny socialny vplyv na hospodarenie
obyvatel'stva, neméd vplyv na podnikatel'ské prostredie, zivotné prostredie, informatizaciu
spolo¢nosti ani vplyv na sluzby verejnej spravy pre obcana.

PredloZeny navrh nariadenia vlady nie je potrebné predkladat’ na vnutrokomunitarne
pripomienkové konanie.

Navrh nariadenia vlady nebol predmetom medzirezortného pripomienkového konania
z dovodu, ze kolektivna zmluva bola podpisana az 28. novembra 2018, priCcom toto
nariadenie vlady musi byt ¢inné od 1. januara 2019. Navrh nariadenia vlady bol predlozeny
na stanovisko Ministerstvu vnutra Slovenskej republiky, Ministerstvu financii Slovenske;j
republiky, Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstvu
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a Ministerstvu zdravotnictva
Slovenskej republiky, ktorych zastupcovia boli povereni vlddou Slovenskej republiky na
vyjednavanie a podpisanie kolektivnej zmluvy. Pripomienky k materialu neboli uplatnené.

Navrh nariadenia vlady bol prerokovany Vv Legislativnej rade vlady Slovenskej
republiky.



